OFFRE D’EMPLOI : ATSEM

Compétences requises :

Technique d’écoute, de communication et d’observation. Notion en animation. Technique de
base en communication orale et écrite.

Réussir a identifier les besoins de 1’enfant. Connaitre les produits et technique d’entretien.
Prévenir des risques.

Rigueur, patience, ponctualité, dynamisme, adaptabilit¢ envers divers agents (enfants,
professeurs...), avoir le sens du service public, avoir I’esprit d’initiative, respecter les régles
d’hygiéne et de sécurité. Bonne résistance physique.

Lieu : groupe scolaire Paul Langevin.

HORAIRES DE TRAVAIL :

La moyenne hebdomadaire annualisée de votre temps de travail est de 28,66 heures.

En période scolaire :

- Lelundi et le mardi

De 7 heures 45 a 12 heures - Assistante de I’enseignant en classe maternelle
De 13 heures 35 a 16h15 - Assistante de I’enseignant en classe de maternelle
De 16h15-17h30 Entretien des locaux et matériels*

- Lejeudi et le vendredi
De 7 heures 45 a 12 heures - Assistante de I’enseignant en classe maternelle
De 12 heures a 13 heures 35 - encadrement des enfants pendant le temps de cantine
scolaire,
De 13 heures 35 a 16h15 - assistante de I’enseignant en classe de maternelle ou
surveillance sieste
De 16h15-17h30 Entretien des locaux et matériels*

*Entre 16 heures et 17 heures 30, vous pourrez étre amenée, de manicre ponctuelle et pour un
temps court, a renforcer 1’équipe périscolaire afin de respecter les quotas d’encadrement des
enfants.

Les congés annuels sont pris pendant le temps des vacances scolaires.

Soit 36 heures hebdomadaires en période scolaire.

Hors période scolaire :

Deux jours travaillés en début de vacances scolaire au mois de juillet destinés au nettoyage et
la désinfection des locaux et matériels ainsi que des jeux et jouets utilisés par les enfants des
classes de maternelle, soit un total de 14 heures.

La journée de solidarité ainsi que la récupération du vendredi non travaillé suivant le jeudi de
1’ Ascension seront effectuées durant les deux jours précédant la rentrée scolaire.

Rémunération :
Statutaire



Missions principales

ECOLE MATERNELLE

Assiste le personnel enseignant pour l'accueil, I'animation et I'hygiéne des trés jeunes enfants
(a partir de 2 ans). Prépare et met en état de propreté les locaux et les matériels servant
directement aux enfants. Peut assister au Conseil d’école avec voix consultative pour les affaires
intéressant sa fonction.

Hygiéne de I’enfant : Aider au passage aux toilettes, au lavage de mains, changer de vétement
apres un accident. Traiter les blessures 1égeres et les petits problémes de santé (douleur, fiévre,
allergies...). Alerter les services compétents en cas d’accidents.

Aide a I’enfant dans 1’acquisition de I’autonomie : Aider I’enfant a acquérir des régles de vie
en collectivité (respecter ses camarades, respecter I’environnement...) ainsi que les regles
d’hygiéne corporelle (se laver les mains...). Aider I’enfant a devenir autonome (s’habiller,
manger seul...). Gérer les conflits entre les enfants.

Aide aux enseignants : Accueil avec D’enseignant des enfants et des parents. Assister
I’enseignant dans :
- La préparation du matériel pour les activités et ateliers (montage des volumes, pré

découpage, préparation des supports, ...),

- Les taches pédagogiques avec a ce titre présence dans la classe,

- Surveiller et prendre en charge des groupes d’enfants sous la responsabilité de 1’enseignant
pour les diverses activités. Accompagner les sorties, participer activement a des actions
ponctuelles (féte, défilés...). Surveiller la sieste. Mettre en place et participer au gotter
d’anniversaire une fois par mois dans la classe dans le respect des régles d’hygiene et
d’allergie pour certains enfants,

- Effectuer les divers rangements et classements des travaux des ¢€leves. Tirer les documents.

Entretien matériel et locaux directement utilisés par les enfants et en leur absence :

Aérer les locaux a chaque récréation et le soir apres la classe, nettoyer et désinfecter le matériel
et les jeux.

Aspirer et laver les sols : classe, petite cuisine, salle de repos, salle de réunion, grand couloir et
couloir de I’entrée, toilettes (les locaux concernés par plusieurs classes seront nettoyés a tour
de role avec les autres assistantes maternelles).

Laver le dessus des tables et si besoin les chaises, vider régulierement les poubelles,
dépoussiérer étageres, rebords de fenétre et plinthes réguliérement,

Entretien minutieux des lavabos et toilettes.

CANTINE SCOLAIRE

Encadrement des enfants des classes de maternelle.

Toute tache nécessaire au bon fonctionnement du service.

Recrutement le 17 septembre 2025.




